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Verksamhetsplan for 2020-21

Syftet med verksamhetsplanen &r att strukturera styrelsens arbete for ndstkommande ar for att
skapa goda villkor for vara medlemmar samt flytta fram forbundets positioner. Under éret vill
vi:

e Fortsitta vart entrdgna arbete med att fa tillgang till mer information samt representation
1 organ dér beslut gillande vara medlemmar fattas.

e Fortsitta att arbeta fram ett nytt lokalt arbetstidsavtal for ldrare.

e Fortsdtta arbetet med att gora en Oversyn av det lokala tillsvidareavtalet for
doktoranderna och eventuellt férdndra doktorandstegarna pé forekommen anledning.

e Arbeta vidare med visionen att vért lokala RALS-avtal omvandlas till ett tillsvidareavtal
med arliga revisoner av protokoll och bilagor.

e Utvirdera RALS 2019 samt analysera och utvirdera enkdten om I6nesdttande samtal,
samt presentera detta for GUs ledning.

e Fortsitta arbetet med I6nebildningspolitiken tillsammans med arbetsgivaren. Ex hur
hanterar vi 16nejusteringar utanfor revisonsperioden transparent och likadant péd hela
myndigheten.

e Fortsatta diskussionerna med arbetsgivaren om rdrlighet inom myndigheten kopplat till
anvindandet av omstillningsmedel.

e Fortsitta arbeta for att f en béttre process vid hantering av omplaceringar i samband
med verksamhetsfordndringar.

e Fortsitta samverkansarbetet med de lokala arbetsmiljoombuden.

e Fortsitta arbetet med att ta fram en Saco-S vision

e Anordna minst en medlemsaktivitet 1 samarbete med SULF.



