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Verksamhetsplan for 2020-21

Syftet med verksamhetsplanen dr att strukturera styrelsens arbete for att skapa goda villkor for
véra medlemmar samt flytta fram forbundets positioner. Under éret vill vi:

o Utveckla och arbeta proaktivt med fragor kopplade till Saco-S vision, "Den goda
akademin”.

o Fortsitta vart entrdgna arbete med att fa tillgéng till mer information samt representation
1 organ dér beslut géllande vdra medlemmar fattas.

o Arbeta for att GU:s process kring och hantering av anmilan om kréankande
sarbehandling forbittras.

o Avsluta forhandlingarna kring ett nytt lokalt arbetstidsavtal for larare.

o Fortsitta arbetet med att géra en Oversyn av det lokala tillsvidareavtalet for
doktoranderna och eventuellt fordndra doktorandstegarna pé forekommen anledning.

o Fortsitta dialogen med arbetsgivaren for att na fram till ett lokalt tillsvidare-avtal for
RALS.

o  Ateruppta och utveckla arbetet med den arliga enkiten om l6nesittande samtal.

o Fortsitta arbetet med 16nebildningspolitiken tillsammans med arbetsgivaren.
Exempelvis kring hur 16nejusteringar utanfor revisonsperioden kan hanteras
transparent och likadant pa hela myndigheten.

o Utvidrdera och utveckla arbetet med lokala omstidllningsmedel i samarbete med
arbetsgivaren och ovriga personalorganisationer.

o Fortsitta arbeta for att fa en béttre process vid hantering av omplaceringar i samband
med verksamhetsfordndringar.

o Fortsdtta samverkansarbetet med de lokala arbetsmiljoombuden.

¢ Anordna minst en medlemsaktivitet i samarbete med SULF.



