Saco-S-radet PROTOKOLL
Linkdpings universitet fort vid styrelsemote 2022-05-19
Styrelsen
Ndrvarande:
Eva-Lisa Holm Granath, UB (métesordf.)
Peter Hult, IMT
Kjell Karlsson, ITN
Asa Rybo Landelius, IFM
Torbjorn Larsson, MAI
David Rule, MAI (fr.o.m. §2)
Maria Hedtjarn, UF, suppleant
(t.0.m.§9d)
Carina Wennerholm, HMV, suppleant

Franvarande:

Krzysztof Marciniak, ITN, ordférande
Christina Ekerfelt, BKV

Maria Ewerlof, IMT

Janerik Lundquist, IEI

Veronika Wallroth, IKOS, suppleant

§1 Inledning och formalia

Andre vice Ordférande Eva-Lisa Holm Granath 6ppnade motet, som dven denna gang var ett
hybridméte, och hilsade vilkommen. Da Eva-Lisa Holm Granath agerade métesordférande
utsags Kjell Karlsson till métessekreterare. Dagordningen faststalldes och Asa Rybo Landelius
utsags till justeringsperson. Féregaende protokoll &r justerat och utlagt pa hemsidan.

§2 Rekrytering av ny CAMO Valla

Carina Wennerholm informerade att det fortfarande ar svarigheter med att rekrytera ny
CAMO pa Valla. Diskussion kring hur man kan hitta kandidater. Styrelsen uppmanades att
inkomma med férslag pa lampliga personer. Man kommer ni behéva ga ut och annonsera mer
kraftfullt pa bredare front.

§3 Rekrytering av universitetsdirektor

Krzysztof Marciniak har skickat ut annonsen till Saco-internt-listan. Den fackliga gruppen har
fatt ge inspel pa kungdrelsen och efter dialog accepterat arbetsgivarens férslag fér samverkan
i rekryteringsprocessen.




§4 LSG-fragor

a) LSG-utbildning den 12 maj — Asa Rybo Landelius informerade om utbildningen som
berérde hur man arbetar med anstallningsarenden i LSG som genomforts. Spelades in
och kommer publiceras pa Saco-S interna LSG-sida inom kort.

§5 Lonerevisionen 2022

Eva-Lisa Holm Granath informerade om att ett m6te har genomférts mellan rektor och de tre
arbetstagarorganisationerna om l6neutrymme m.m. Da alla medlemmar numera har gatt 6ver
till Ionesadttande samtal och inga utbildningar kommer hallas mer sa ar det anda viktigt vi hor
av oss med info om |6neprocessen dels via medlemsutskick, dels inbjuder till digitalt
medlemsmote.

Asa Rybo Landelius informerade om att I6netilldgget for doktorander beriknas betalas ut

med junilénen.

§6 Oversyn av Samverkansavtalet

Eva-Lisa Holm Granath och Torbjorn Larsson informerade om att méten genomférts i den
partsgemensamma gruppen. Konstruktiv dialog med god stamning i denna grupp.

Enkat pa gang att skickas till alla LSG med brett fragebatteri om hur samverkansarbetet
fungerar. Vi ska informera vara LSG-ombud om detta. Eva-Lisa Holm Granath skriver en kort
text som kommunikationsgruppen skickar vidare.

§7 Arbetsgrupper rapporterar

Arbetstid, anstallningstrygghet, ekonomi: David Rule informerade att genomgangen klar av
arbetstidsavtalet for larare. Paus i det arbetet nu innan vi gar vidare till férhandlingsbordet.
T/A-personalens olika arbetstidsavtal pa tur.

Arbetsmiljo, arbetsvillkor, rehabilitering: Peter Hult informerade att gruppen ska fokusera pa
problematiken med gransdragningen arbete-fritid. Vi i universitetsvarlden arbetar ofta for
mycket och vem sdtter normen f6r hur vi ska jobba? Kulturen pa universitet satter press pa
sarskilt vissa grupper som t.ex. doktorander att jobba mycket.

§8 Facklig samverkan
Inget nytt. Pa sparlaga till efter sommaren.

§9 Ovrig information

a) Kommande Saco-S natverkstraffar: 10 juni kl. 10:00-11:00 (paminnelse)

b) Introduktion fér nyanstallda 4 maj: Asa Rybo Landelius medverkade fysiskt tillsammans
med Anette Frid fran OFR. Cirka ca 40 deltagare.

c) Aterkoppling om schablonsemesteruttag och EU (Eva-Lisa) — Nu finns en |6sning pa
detta som behandlats i CSG.

d) Avtalet om lokala omstéllningsmedel — uppféljning har gjorts pa CSG av delpension och
omstadllningsmedel. Avtalet om lokala omstallningsmedel [6per ut vid arsskiftet och ska
omférhandlas under hésten. Delar av omstallningsmedlen anvénds till delpensioner.
Diskussion fors om hur resterande medel pa basta satt ska anvandas for aktiv
omstallning.

§10 Parkeringslista
§12b. Adjungerade ldrare (partsgemensam 6versyn maste ske.)




§11 Information till medlemmar
Vi ska ga ut med info till medlemmarna om I6nerevisionen efter sommaren.

§12 Ovriga fragor

a) Nya riktlinjer fér sjukanmélan — David Rule informerade om nytt system dar
sjukfrdnvaro ska normalt anmadlas elektroniskt i Primula férsta sjukdagen dar dven
lakarintyg ska laggas in. Racker ej att ringa in och meddela detta. Frdgan behandlad i
CSG dér facket patalade man inte ska behdva ange diagnos for Ag. Konstaterades att
man borde ldgga till i riktlinjerna vad som sker nar medarbetaren inte kan komma &t
Primula. Eva-Lisa Holm Granath bevakar detta vidare.

b) Adjungerade lirare — Asa Rybo Landelius informerade att det ska genomféras
partsgemensam Gversyn om hur Ag anvander sadana.

§13 Motet avslutas
Ordforanden avslutade motet.

Vid protokollet Justeras:
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