Saco-S-radet PROTOKOLL
LinkOpings universitet fort vid styrelsemote 2024-06-11
Styrelsen
Narvarande:
Krzysztof Marciniak, ITN, ordférande
Maria Ewerlof, HMV
Eva-Lisa Holm Granath, UB
Peter Hult, IMT (t o m §5)
Kjell Karlsson, ITN
Torbjorn Larsson, MAI
Asa Rybo Landelius, IFM
Maria Hedtjarn, UF, suppleant
Tove Mattsson, IBL, suppleant
Therese Winder, UF, suppleant

Franvarande:

Janerik Lundquist, IEI
David Rule, MAI

Carina Wennerholm, HMV

§1 Inledning och formalia

Ordféranden Krzysztof Marciniak 6ppnade motet och hdlsade vdlkommen. Dagordningen
godkéndes och Torbjoérn Larsson utsags till justeringsperson. Féregaende protokoll &r justerat
och publicerat pa hemsidan.

§2 Jour under sommaren 2024
Sommarjouren faststalldes enligt nedan:

Vecka namn e-post

26 Janerik Lundquist janerik.lundquist@liu.se
27 Janerik Lundquist janerik.lundquist@liu.se
28 Krzysztof Marciniak krzysztof.marciniak@liu.se
29 Torbjorn Larsson torbjorn.larsson@liu.se
30 Krzysztof Marciniak krzysztof.marciniak@liu.se
31 Eva-Lisa Holm Granath eva-lisa.h.granath@liu.se
32 Eva-Lisa Holm Granath eva-lisa.h.granath@liu.se

Jourhavande skall under jourtiden dagligen ldsa e-post samt vara beredd att agera a Saco-S
vagnar.

§3 Information fran den partsgemensamma arbetsgruppen for [6nekriterier

Eva-Lisa Holm Granath redogjorde for projektets uppldgg och arbetet hittills. Planen ar att nya
|6nekriterier ska finnas pa plats for att borja anvdandas i host. Det aterstar dock en hel del
arbete med framst kriterierna for larare. Diskussion fordes och styrelsen framférde en del
synpunkter som Eva-Lisa skickar vidare.




§4 Arbetsgrupper rapporterar
Arbetstid, anstéllningstrygghet och ekonomi: Gruppen invdntar att den partsgemensamma

enkaten om lararnas arbetstidsavtal ska skickas ut.

Doktorand- och postdoktorfragor: Maria Ewerlof rapporterade att gruppen diskuterat att det
borde std i |6neavtalet for doktorander vem det dr som ansvarar for att ta beslut om
uppflyttning i doktorandlonestegen. Det borde ocksa finnas en retroaktivitet i avtalet. Dessa
synpunkter ar skickade till I6nerevisonsgruppen infér kommande férhandling.

Nar det géller rekrytering av nytt doktorandombud sa har Torbjérn Larsson erbjudit
karordforandena att Saco-S kan vara behjalpliga.

Arbetsmiljé, arbetsvillkor, rehabilitering: Peter Hult rapporterade att gruppens arbete
fortskrider.

§5 Rapport fran universitetsstyrelsen 5 juni
Eva-Lisa Holm Granath rapporterade om nagra av drendena.

Bland annat togs beslut om lokalforsérjningsplan och dven verksamhetsplan och budget for
2025. | VP:n finns ett uppdrag att se 6ver universitetets samlade verksamhetsstod med mal
att minska kostnaderna motsvarande 2 procent fran och med 2025. En rapport som
namndes var ”Okad kontroll och 6kad byrakratisering: En kartldggning av statens styrning av
universitet och hégskolor”. Den &r skriven av Shirin Ahlbick Oberg & Johan Boberg och finns
att na har:
https://suhf.se/app/uploads/2024/04/0kad-kontroll-och-okad-byrakratisering-Ahlback-
Oberg-Boberg-mars-2024-REV-1.pdf Den behandlar den 6kande regleringen och den
generella lagstiftningen som okar kraven pa ldarosdtena att kartldgga och félja upp.

Rektor aviserade att vid ndsta mote 17 september kommer fragan om “Hur bra mar LiU?”
upp. Eva-Lisa namnde till honom efter métet att Saco har en arbetsgrupp som just arbetar
med fragor kring LiU:s arbetsmiljé och organisationskultur och undrade om det kan vara
relevant infér motet. Rektor 6nskade att fa mer information om detta. Saco-radets styrelse
diskuterade fragan och beslutade att Eva-Lisa kontaktar rektor och anmaler att ndgra
personer fran arbetsgruppen garna traffar honom och presenterar gruppens arbetsresultat.

§6 LSG-fragor
Asa Rybo Landelius rapporterade fran de partsgemensamma digitala

samverkansutbildningstillfdllena 29 maj och 4 juni. Runt 100 personer deltog. Denna
grundldggande utbildning kommer att féljas av en fysisk utbildningsdag 15 januari.

§7 Ovrig information
a) Saco-S natverkstraff torsdag 20 juni kl 10-11 om aktuella fragor samt frdgan om de
medlemmar som ar dubbelanslutna till Sveriges larare och nagot Saco-S-forbund.
Lank till motet: https://us02web.zoom.us/j/82079446263
b) Rekrytering av ny kommunikationsdirektor: Therese Winder, som ingar i den
fackliga referensgruppen, rapporterade om arbetet och att annonsen ar pa gang.




c)

g)

Pagaende och nyss avslutade MBL-férhandlingar: Ordféranden delgav kort
information.

Heldagsmotet 14 oktober: Inget nytt att rapportera.

Overtalighet pa ITN: Ordféranden informerade kort om ldget och pagaende
processer.

Rapport frdn CSG: Eva-Lisa Holm Granath rapporterade om nagra drenden fran CSG
10 juni.

Dels handlade det om LiU:s centrala handlingsplan fér arbetsmiljo for 2023 som ar
forlangd till hésten 2024. Dér finns punkt om att “sakerstélla rutiner for
tjianstgoringsplan i verksamheten”. Enligt arbetsgivaren sa blir den kommande
partsgemensamma enkdten om ldrarnas arbetstidsavtal ett led i det arbetet. Enkdten
beridknas skickas ut efter sommaren. Det samma galler punkten “utvardering av
riktlinjer for distansarbete” dar enkét berdknas skickas ut till all TA-personal efter
sommaren.

Dels handlade det om arbetet med en ny version av ”Antagningsordning for
utbildning pa forskarniva” dar det bland annat specificeras striktare regler for
stipendiefinansiering. Styrelsen reagerade pa att det dven kan finnas annat i detta
dokument som bor gas igenom med fackliga “glasdgon”. Beslutades att Eva-Lisa
skickar underlaget vidare till arbetsgruppen fér doktorandfragor samt kontaktar
foredragande utbildningsrad Ragnhild Lofgren om mojligheten att framféra
synpunkter pa dokumentet.

Forlingning av t f universitetsdirektdrens forordnande: Ordféranden informerade
om att férordnandet ar forlangt till och med 13 augusti.

Uppfdljning av skrivelse om MedFak-doktorander med ofullsténdig finansiering:
Torbjérn Larsson rapporterade att det annu inte kommit ndgot svar fran LiU:s
ledning. (F6r mer information om drendet se protokollet 2024-05-16.)

§8 Parkeringslista

Inga fragor parkerades denna gang.

§9 Information till medlemmar

Kommunikationsgruppen ombesarjer ett utskick till doktorandmedlemmarna om att “250-
kronan” kommer att utbetalas i juli.

§10 Ovriga frégor

a)
b)

c)

7250-kronan” fér doktorander: Asa Rybo Landelius rapporterade att listan éver
aktuella doktorander &r klar och utbetalning kommer att ske i juli.

Fraga viacktes om de fackliga organisationernas mdojlighet att vacka drenden till
universitetsstyrelsen. Krzysztof Marciniak undersdker och aterkommer.

Fraga vicktes om karridrcoachning och karridrplanering for doktorander, men dven
for 6vriga anstillda. Det dr pd manga satt en viktig fraga, inte minst ur ett
jamstalldhetsperspektiv. Doktorandarbetsgruppen fick i uppdrag att férbereda fragan
som sedan tas vidare till CSG.



§11 Motet avslutas
Ordféranden avslutade motet och tackade for terminens arbete, samt tillonskade alla glad

sommar.

Vid protokollet: Justeras:
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Eva-Lisa Holm Granath Krzysztof Marciniak Torbjorn Larsson



