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Framstallan om rattstvist

Harmed pakallar Saco-S vid Lunds universitet lokal férhandling i rattstvist med anledning av
arbetsgivarens beslut om att infora en tillgénglighetspolicy pa Matematikcentrum.

Tillganglighetspolicyn beslutades av institutionsstyrelsen och kommunicerade till alla anstallda den 8
november. Policyn slar fast att “normal arbetstid eller kontorstid definieras som vardagar kl 8.00 till
kl 17.00” och ”i normalfallet ska anstallda vara tillgangliga pa arbetsplatsen under vardagar under
normal arbetstid. Detta ar ett narvarokrav for larare strider mot vart arbetstidsavtal dar "larare ska
vara narvarande pa arbetsplatsen i den omfattning verksamheten och arbetsuppgifterna kraver”.
Saco-S har ett arbetstidsavtal med arsarbetstid dar syftet ar att uppgifterna undervisning och
forskning ska kunna l6sas genom kollegial styrning pa ratt niva for att beframja kvalitet i
karnverksamheten.

Om arbetsgivaren kraver att medlemmarna ska vara narvarande fran kl 08.00 — 17.00 under vardagar
sa strider det darmed mot kollektivavtal. Avtalet inleds med att “arbetstiden for ldrarna ska
disponeras sa att utbildning och forskning av hog kvalitet kan genomféras och sa att verksamheten
kan utvecklas och fordndras utifran behov och stéllda krav”. Om syftet med avtalet hade varit att
inféra kontorsarbetstid sa hade det statt i avtalet.

Skadestandskrav presenteras vid forhandlingen.

Vanligen kom med férslag pa tid for forhandling.

For Saco-S-radet

Adam Brenthel, Ordférande Saco-S-radet vid Lunds universitet



