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Remissvar gällande En skyldighet att informera anställda vid myndigheter 

under regeringen om arbetsgivaravgifter och allmän löneavgift 

Saco-S, Akademiker i staten, har givits möjlighet att lämna synpunkter på betän-

kandet.  

Saco-S tillstyrker utredningens förslag med följande synpunkter.  

Förslaget ska gälla alla arbetsgivare som tillämpar statliga kollektivavtal, alltså även de 

frivilliga medlemmarna i Arbetsgivarverket så att samma förutsättningar gäller inom 

hela avtalsområdet. 

De uppgifter som ska lämnas till de anställda ska även omfatta avgifter som uppkom-

mer utifrån kollektivavtal så som tjänstepension och försäkringar. För att den anställde 

ska får en korrekt bild av vilka avgifter och skatter arbetsgivaren betalar måste även 

dessa avgifter redovisas. När ändringar i rapporter och system ändå ska göras är det 

klokt att så många kostnader relaterade till anställningen som möjligt ingår, även kost-

nader som följer av kollektivavtal. 

Saco-S ställer sig frågande till hur skälen för införandet av förslagen är uttrycka. Att 

skattesystemet är transparent ur ett demokratiskt perspektiv och för systemets legitimi-

tet har vi förståelse för. Enligt utredaren kan informationen om avgifterna leda till att 

anställda får en ökad förståelse för hur mycket avgifterna uppgår till och tydliggöra 

skillnaden mellan vad arbetsgivaren betalar för en månads arbetsinsats och vad en an-

ställd får utbetalt i lön. Det framgår inte av utredningen vad de anställda förväntas göra 

med denna insikt. Eftersom förslaget endast gäller för arbetsgivare under regeringen 

kommer majoriteten av anställda att sakna denna insikt.  

Saco-S generella uppfattning är att det är  olyckligt att det råder avvikande förutsätt-

ningar för anställda inom den statliga arbetsmarknadssektorn.  
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