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Saco-S SGU
Protokoll fran styrelsemote den 21 november 2024
Narvarande: Peter Akerhammar (ordf.), Jonnina Karlsson (v. ordf.), Anton
Wagner, Fredrik Mossmark, Otto Pile(sekr)

Franvarande: Eva Hellstrand

8§ 1 Motets dppnande

Ordfdranden hélsade alla valkomna och 6ppnade motet.

8 2 Val av justerare och faststillande av dagordning

Till protokolljusterare valdes Jonnina Karlsson och Fredrik Mossmark.

§ 3 Foregdende motesprotokoll

Ordférande har kontaktat Saco-S angdende webbplats, han behover gora ny ansékan pga. att de haft
roblem hos Saco.

Reseforsakring vid utlandsforsakring har tagits upp vid samverkansmate, fragan behover foljas upp pé
&sta samverkansmote (igen).

Ny EC Samhéllsplanering Berg fran arsskiftet 2024/2025.

Arbetsmiljokommittén (AMK), inte varit ndgon fortsatt diskussion med HR angdende svarigheter och
organisering av skyddsombud.

BESTA-moten genomforts.

Ordférande Peter Akerhammar har deltagit pd ordférandekonferens hos Naturvetarna.
Auvsiktsforklaring for nya kontorslokaler Goteborg, sakerhetscheferna fran SGU och HaV har traffats.

Protokollet fran motet den 10 oktober 2024 godkéandes och lades till handlingarna.

8 4 Forhandlingar

Forhandlingar av Lokalt villkorsavtal avslutad (se §7 Ovrigt).

Foljande forhandlingar enligt MBL § 11 har hallits sedan senaste styrelsemdtet:

-Forlangt forordnande EC Geofysik (3 ar) fr.o.m. 1 januari 2025. Saco-S SGU hade inget att erinra.

-Forlangt forordnande AC IT och Digitalisering (loD) fr.o.m. 1 januari 2025 (1 &r). Saco-S SGU reserverade sig
mot beslutet.

-Forordnande EC Systemutveckling. Saco-S SGU hade inget att erinra.

Kommande MBL-férhandling 25 november géllande avdelningen Mark-och grundvattens organisering av
enheter.
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8 5 Samverkansmoten

Tre samverkansmaten har hallits sedan forra styrelsemotet.

Samverkansmdte 23 oktober

GD informerade om anstrangd budget. Rekryteringslista. Lokalprojektet. Plan Lundkontoret. Kravprofil
AC Mineralresurser. Frdga om nekad deltagande i mote av fackliga representanter (ST). Uppdaterad
sjukhuslista- utland efterfragas (Saco-S).

Samverkansmgte 7 november
GD bestdmt om anstéllningsstopp med sarskild provning. Rekryteringslista. Lokalprojektet.

Samverkansméte 20 november
Rekryteringslista. All tillsattning av tjanster ska ga via GD. Lokalprojektet
(Lundkontoret/Goteborg/Uppsala). AC Verksamhetsstdd informerade.

Nésta samverkansmote kommer att hallas 4 dec.
Frégor att ta upp pa kommande méte: sjukhuslista vid utlandstjanstgoring, frdga om tecknande av
sjalvriskeliminering vid hyra av bil.

Protokoll fran samverkansmaten ligger pa medarbetarwebben under
https://medarbetarwebben.sgu.se/min-anstallning/personalsamverkan/motesanteckning-samverkansmote/

8 6 Arbetsmiljokommittén

Méte i arbetsmiljokommittén holls den 10 oktober 2024. Protokoll saknas fortfarande.

Nyanstélld medarbetare pa HR har som huvuduppgift att arbeta med arbetsmiljorelaterade fragor.

8§ 7 Ovrigt

Sjalvriskeliminering hyrbil. Det finns i dagslaget ingen policy for nér sjalvriskeliminering ska tecknas
i samband med hyra av bil (fordon).
Fragan tas upp pa nasta samverkansmate.

Lokalt villkorsavtal. Nytt lokalt villkorsavtal har tecknats, géller from 1 jan 2025. Sprakliga justeringar
samt forandringar i féljande paragrafer:

§ 2.1 Flextid, mindre forandringar/fortydligande.

§ 2.2.1 Schemalagt faltarbete till sjoss, vissa fordndringar.

§ 3 Semester, forandringar vad galler I6nevéxling.

§ 6 Friskvard, friskvardbidrag hojs till 3000 kr/ar.

812 Traktamente, forrattningstillagg och bilersattning, hdjda belopp forrattningstillagg.

Charlotte Defoort har [&mnat sitt styrelseuppdrag i Saco-S SGU. Vi tackar henne for hennes insatser.

8§ 8 Motet avslutades

Nésta styrelsemote: 2024-12-10.

Protokollforare Justeras
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Otto Pile Jonnina Karlsson Fredrik Mossmark



